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ATA ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
| DE BARRA MANSA/RJ

Nos dias vinte e quatro de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, as dezessete
"horas e vinte minutos reuniram-se na sede da PREVIBAM — Fundo de Previdéncia
Social de Barra Mansa, localizada a Rua Bernardino Inacio da Silva, n2 37, Centro, Barra
Mansa/RJ, os membros do Conselho Fiscal, o Sr. Edvaldo de Souza e as Sras. Ana
Cristina Ferreira Maciel, Maurineia de Moura Barros, Gilda de Fitima Ribeiro Calderon,
Maira das Gracas Sellani Furtado, como presidente do Conselho, Denise Aparecida
Costa Teixeira como suplente, e a Sra. Denise Santos Gomes Presidente do Fundo de
Previdéncia e a Srta. Marcella de Oliveira Brasil Secretdria do Conselho Fiscal.
Inicialmente a Presidente do Conselho Fiscal Sra. Maira das Gragas Sellani Furtado,
declarou aberta a reunido, cumprimentando com boas vindas a Sra. Denise Gomes que
retornou da licenca maternidade. A Sra. Denise agradeceu a saudagdo e expressou seu
contentamento em retornar aoc FPS/BM. Logo apds, feita a leitura da ata da reunido
anterior, aprovada pelos membros presentes e apresentado pela Conselheira relatora
Maurinéia de Moura Barros o Parecer do Balancete de setembro de 2022, anexo, com
os resultados mais relevantes de: Saldo que passa para o més de outubro RS
60.348.111,48; Arrecadados de Contribuicdo social e patronal RS 2.525.856,95;
Recebimento do Parcelamento dos débitos previdenciarios o valor de RS 2.587.133,24,
bem como juros e multa RS 2.834.583,87; Aplicados em renda fixa e varidvel o valor de
RS 59.791.943,04 com rendimento positivo até o més de RS 1.842.449,75;
Compensacdo previdenciaria de RS 827.819,71; Aportes efetuados pela Prefeitura no | ~
més de RS 765.000,00; Pago aos 2.600 aposentados e pensionistas do Plano Financeiro \\b{\
o valor de RS 8.325.083,79 e aos 19 aposentados e 09 pensionistas do Plano
Previdenciario RS 20.610,30, no total de RS 8.345.694,09. A Sra. Maira ressaltou que
no més de setembro, os recursos para cobertura da folha de pagamento do més do
Plano Financeiro foram: as ContribuicGes Sociais e Patronais a Compensacdo
previdencidria, Outras receitas diversas, o Parcelamento ‘de débitos previdenciarios e
os Aportes Financeiros, totalizando RS 8.654.288,45. Ressaltou também que a
Aplicagdo em Renda Fixa e Variavel foi novamente positiva, com rendimento de RS
46.538,01 e até més de R$ 1.842.449,75. A Presidente do FPS/BM informou que a lei -
4959, de 15/12/2021 em vigor a partir de 01/01/2022, que dispde sobre a cria¢gdo do \‘*n N
Fundo Municipal de Educa¢do-FME, passando a integrar o Balancete do FPS como Lb}
Unidade Gestora e que apesar da vigéncia da lei desde janeiro de 2022, os repasses
das Contribuigdes Sociais e Patrenais devidos ao Fundo, s6 passaram a ser realizados
em abril de 2022 € que o RPPS nao teve qualquer prejuizo de janeiro a margo de 2022,
tendo em vista que os mesmos foram repassados pela Prefeitura. A Sra. Denise Gomes
apresentou ao Conselho a Lei Complementar n? 85 de 12 de setembro de 2022, anexo,
que institui o Regime de Previdéncia Complementar onde o valor dos beneficios dey
aposentadorias e pensGes, devidos pelo RPPS aos servidores plblicos, de cargo "
efetivos incluindo -Autarguias e FundagBes que ingressarem no Servige Publico a parti/
de sua vigéncia, ndo.poderd superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo RG
E que a implementacdc da RPC sera administrada por uma entidade contratada
Municipio. A Presidente solicitou aos Conselheiros que nio possuem a Certificac3 q e Y
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BARRA MANSA : %
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se certifiquem, pois sé_trata de uma exigéncia da Secretaria de Previdéncia. E por fim,
a Sra. Denise convidou o Conselho Fiscal para reunido de apresentacdo da Politica de
Investimento de 2023 que serd realizada no dia 16/11/2022 as 10 horas, com local a
definir. Nada mais havendo a tratar a Presidente do Conselho declarou encerrada a
reunido as dezoito horas e quinze minutos, eu Marcella de Oliveira Brasil Secretaria do
Conselho Fiscal, lavrei a presente Ata que lida e aprovada serd por todos assinada. |

"

-

FUNDOQ DE PREVIDENCIA SOC!AL DE BARRA MANSA
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PARECER DO BALANCETE REFERENTE AO MES DE SETEMBRO DE 2022
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BARRA MANSA
CONSELHO FISCAL

Analisei o Balancete de setembro de 2022, que apresentou os seguintes
resultados, destacando-se os mais relevantes:

O saldo disponivel que passa para 0 més de outubro &€ de R$ 60.348.111.48,
sendo R$ 360.250,14 do plano financeiro, R$ 59.798.054,42 do plano previdenciario
e R$ 189.806,92 de taxa administrativa. '

Foi arrecadado de Contribuicbes Sociais e Patronais o valor de R$
2.525.856,95. Com referéncia aos Contratos de Parcelamento de Débitos
Previdenciarios, consta o valor recebido até setembro de 2022 de R$ 16.659.4886,08,
recebidos de Parcelamento de Débitos Previdenciarios, bem como de juros e multas
o valor total de R$5.421.717,11. | '

Aplicados em renda fixa e variavel o valor de R$ 59.791.943,04, com
rendimento de R$ 46.538,01 no més e até o més o valor de RS 1.842.449,75.

Consta também o valor de R$ 827.819,71 de Compensacdes Previdenciarias —
Plano Financeiro.

Foram efetuados Aportes no valor de R$ 765.000,00 e pagos aos 2.600
Aposentados e Pensionistas do Plano Financeiro o valor de R$ 8.325.083,79 e pagos
aos 10 Aposentados e 09 Pensionistas pertencentes ao Plano Previdencidrio o valor
de 20.610,30, no total de 8.345.694,09.

Pelo exposto, opino pela aprovagio do presente Balancete. -

E o0 meu parecer.

Barra Mansa, 18 de outubro de 2022.

Conselheira Relatora do Balancete de setembro de 2022
CONSELHO FISCAL FPS/BM
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CAMARA MUNICTPAL DE BARRA MANSA
ESTADG DO RIO DE JANEIRG

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA APROVA E EU SANCIONQ A SEGUINTE:

LEI COMPLM NB_-?S):BE 12 M setembro DE 26229

Emem‘cz“ In"tztm o Regime de Previdéncia Complemeﬁtar 1o
Ambito do Municipio de Barra Mansa; fixa o limite
méximo para a concessfo de aposentadorias e pensGes
peloregi me de previdéncia de que trata o atigo 40 da
Constituigio Federal; autoriza a adestio a plano de
beneflcios .de previdéncia complementar; e d4 outras
providéncias.

 CAPITULOT
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art I° - Fica instituido, no dmbito do Municipic de Barra
Mansa, o Regime de Previdéncia ‘_,omp;ementar RPC,a qae sereferemos § 14, 1516 do

artigo 40 da Ccnsﬂﬁugae Federal.

"§7 - O valor dos beneficios de aposenza&ona & pensgo devido pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social ~ RPPS aos servidores piblicos titulares dé cargos
efetivos, incluidas suas autarguias e fundagoes, que ingressatern no servigo piblico do Mumciplo
a partir da data de inicio da vigéneia do RPC de que trata esta Lei, nfio poders superar o limite
méximo dos beneficios ;:agos pelo Regime Geral de Previdéncia Social —RGPS.

§i-A mapiemeatagae do Regime de Previdéncia Complemeuntar se
daré por meio da aéesac, pelo Municipio de Barra Mansa, na qualidade de Patrocinador, a Plano
de Beneficios administrado por Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, medianic
aprovagio de Convénic de Adesdio pela autozi dade competente.

Arzi 2° O Mummmo de Barra Mansa & o pairocinador do plano de
beneficios do Regime de Previdéncia Compiementar de que frata esta Lei, sendo repzesentado

' pelo Ente Federativo que podera delegar esta competéncia.

Pardgrafo timico - A representaglio de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebragfio de convénio de ades#o ou de coniratos e suas alteragbes e
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para mamfestagao acerea da apmvacao ou da alteraf;ao de plano de beneficios de que traia esta
Lei ¢ demais atos correlatos.

Art. 3° - O Regime de Previdéncia Complementar de que frafa esia
Lei terd vigéneia e serd aplicado aos servidores puiblicos fitulares de cargos efetivos, incluidas
suas autarquias ¢ fundagBes, que ingseﬁarem no servigo piiblico a partir da data de vigéneiz da
publicacio da aprovaghio, pela autoridade competente, do convénio de adesfio do patrocinador a0
plano de beneficios previdencifrio administrado pela entidade fechada de previdéncia
complementar, independentemente de sua inscrigiio como participante no plano de beneficios
oferecido.

Pamgﬂgfo zzrr,co O servidores que ingressaram no servigo piblico
mmuc:pal antes da enirada em vigor desta Isi podem aderir ao RPC se, expressamente exercerem
a opglio de que trata o artigo 40, §16, da Constituicho Federal.

: Awt. 4° A partir do infcio de vigéneia do Regime de Previdéncia
Complementar ‘de que frata esta Lei, independentemente da inscricio do servidor como
"participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-4 o limite méximo dos beneficios pagos
pelo RGPS, de gue trata o art. 40 da Constituic8o Federal, as aposentadorias ¢ pensGes a serem
concedidas pelo RPPS (do Entc) aos segurades definidos ro §1 do art. 1° desta lei.

- Aré, 5° - Os servidores definidos no §1 do art. 1° desta Lei que
tenham mgressado no servigo priblico ai¢ a data anterior ao infcio da vigéncia do Regime de
Previdéncia Camplemeﬁiar poderio, mediante prévia e expressa opg#o, aderir ao RPC, na forma
a ser regulada por léi especifica, no prazo de 36 (inta ¢ scis) meses, contados da vigéneia do
Regime de Previdéncia Complementar, pcée:&do ser prorrogado.

, Parégrafg grico - O exercicio da opglio 2 que se refere o eaput
deste attigo & irrevogavel ¢ irretratavel, devendo observar o disposto no art, 4° desta Lei.

 CAPITULOH
Do .pWe DE BENEFICIOS

- .. Secdel
- Das Lmizgs Gergls é@ Plano de Beneficios
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Art. 62 O plano de beneficios previdenciirio estara descrito em
regulamento, observadas as disposicbes das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos
decorrentes desses diplomas legais, ¢ deverd ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os
servidores e de qus trata o art. 3°destaLel.

) ‘At 7° - O Municipio de Barra Mansa somente poders ser
patrocinador de plano de beneficios estrnfurado na modalidade de contribuigo definida, cujos
beneficios programados tenham seu valor permanentemente ajustado 3 reserva constitaida em
favor do participants, inclusive na fase de percepgio de beneficios, considerando o resultado
Hquido de sua aplicacgo, os valores époﬁados;--ieggaiados e/ou portados e os beneficios pagos.

§I°-0 planb_‘ de gque irata o caput desie artigo deverd prever
beneficios nfo programados gue: :

I - assegurem peIo meﬂos os beneficios decorrentes dos eventos
invalidez e morte do ;aazilc;pame,

i - se}am ‘estruturados  unicamente com base em teserva
aeumulada em favor do participante.

§2°- Na gestdo dos beneficios de que frata o § 1° deste artigo, o
plano de beneficios previdenciarios poderd prever a coniratacio de cobertura de risco adicional
junto & sociedade segaradora, desde que tenha custelo es;*eczﬁca, que serd de caréter facultativo
ao patticipante. -

' Seciio I
Bo Fairocmade?

Art 8"" G Mumc@m &e Barra Mansa € o responsdvel pelo aporie
de confribuicies ¢ pelas transferdncias das ‘contribuicSes descontadas dos seus servidores ao
plano de beneficios previcienciéﬁo observado o disposto nesta Lei, na legislacsio aplicavel, no
convénio de adesfio € no regaiamento ¢ no Estatule de Entidade Fechada de Previdéncia
Compiamemar

, § 1' 7= As conﬂibuigﬁcs -devidas pelo patrocinador deverfio ser
pagas, de forma descentralizada, pslos poderes, pelas suas autarquias, pelas agéncias reguladoras
e pelas fandacBes, €, em hipotese alguma, poder@io ser superiores 28 coniribuigbes normais dos
participantes. :
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§ 29 O Municipio de Barra Mansa ser4 considerado inadimplente
em caso de descumprimento, incluidas suas autarquias e fundagdes, de gqualqner obrigacfio
prevista no convénio de adesio ou no contato.e no regulamento do plano de beneficios.

_ Art. 9 - Sem prejuizo de responsabilizacio ¢ das demais
penalidades previsias nesta Lei ¢ na lec,zsiagao aplicdvel, nos instrumentos contratais firmados,
as contribuicdes recolhidas com atraso estatfo sujeitas 2 atualizagiio monetéria e consectérios de
mora estabelecidos no Regulamemio ¢ plano de custeio. do respectivo Plano de Beneficios,
ficando o Patrocinador desde j4 autorizado a adotar as providéncias necessérias patz o regelar
adimplemento de suas obrigagdes junto ao Plano de Beneficios, - '

Arfe. 16 - Dexférég estar previsfés, expressaments, no contraio ou no
convénio de adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia
complementar cléusulas que estabelegam 1 1o minimo;

: J - z ndo exxstencla de solidariedade do Ente Federativo, engunanto
pafrocinador, em relago a cutros patvocinadores; instituidores, averbadores; planos de
beneficios e entidade de previdéncia,

H—3s d:retrzzes com relagfo as condicfes de retirada de pafroc;mo
ou resciséio coatramai e izaasferencia de gereﬁazamento da administraco do plano de beneficios

grev:denc:ano,
K- o ccmpromzsso da entidade de prevzéencia complemertar de

informar a todos os patrocinadores vincrlados ao plato de beneficios sobre o inadimplemento de

patrocinador em prazo superior a 90 {mvem:a dias) no pagamento ou repasse de conmbuzgoes ou
quaisquer obngag:ees, sem prejuizo das demais provﬂenmas cabiveis.

Segsw Fil
Eos Pariicipantes

_ Ars’ Z I ?ocierae aderir ao Plano de Beneficios de que trata o
artigo 2° desta Lei todos os servidores de cargo sfetivo, titulares de cargos cfetivos, mc}mé& suas
autarquias ¢ fundactes, observado o afﬁgo 3° desta ieL :

7 - Tenham ingressado no servigo piibleo apés a data de vigéncia
da publicagsic de aprovagdo, pela amoridade competente, do convénio de adesdo do patrocinador
ao plano de beneficios prewdenczme admzmstraéo pela entidade fechada de previdéncia

complementar,
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I Tenhauﬁingreséa&a 1o servigo piiblico antes da data de vigénoia
da publicago de aprovaggio, pela dutoridade competente, do convénio de adeso do patrocinador
2 plano de beneficios previdencifrio administrado por Enitidade Fechada de Previdéncia

Corplementas, observado o artigo 3° dests lei.

Art 12 Os servidores de cargo efetivo referidos no inciso 11 deste
artigo poderao, mediante prévia e expressa opglio, de forma irretratével, aderir 20 Regime de que
frata esta Lei, passando a ser observado, neste caso, o limite méximo estabelecido para 0§
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, quando da concessio de apeseniadorias e
pensdes pelo Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Barra Mansa.

Art, 13 ?oaera permanecer mscnto no respectivo plano de
beneﬁcios o parnczpan’ce que

- I — esteja ceéido a outrc Orgdo ou emtidade da adminisiracio
plblica diteta ou indireta da Unifo, Estados Distrito Federal ¢ Musnicipios, inclusive suas
empresas phiblicas e sociedades de faconsg);ma mista;”

I - esicja afastado om licenciado do cargo efefzvg
temporariamente, com ou sem receinmento de remuneragfio, inclusive para o exercicio de
mantado elstive em gualguer éos entes da federag.aw

: T — optar peio beneﬁcm p;'oporcionai diferido ou auiopatrocinio,
na forma do regaiamente do ;Jiane de beneﬂcms

§1°- 0 ;aaﬂiamento do piano de beneficios disciplinars as regras
para a manutencio do custeio do plano de beneﬁcms, observada 2 legislagfio aplicavel.

§ 2° - Havendo cessio com Onus para o cessiondtio subsiste a
responsabilidade do patrocinador em recolhier jumto a0 cessiondtio e repassar a contribuicio ao
plano de beneficios, nos mesmos niveis ¢ condices que seriam devidos pelo patrocinador, na
forma definida no regaiamenio éo resnectivo plano.

: §3°< Havendc cessdo com dnus para o cedenie, o patrocmaéor
arcard com a sua contribuicdo ao plano de beneficios.
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§4° -0 patrocmador arcard com a sua coniribuicio, soments,

guando o afastamenio ou a Jcem;a de caxga ‘efetivo se der sem prejuizo do recsbimento da

remunerag8o.

: - Art, 14 - Os servidores referidos no artigo 3.° desta Lei, com
rermuneracdo supericr ao limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, serfio sutomaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de
previdéneia complementar a partir da data em que se der a percepg@o de remumeragsio mensal
sormal de contribuicio acima do limite méximo estzbelecido.

§i°- °-E facuﬁtado 4aos servidores referidos no caput deste arfigo
manifestarem a- auséneia de inferesse em aderir a0 plano de beneficios patrocinado pelo
Municipio de Barra Mansa, sendo seu siléncio ou indrcia, no prazo de noventa dias apés sua
inscricfio automdtica na forma do ca;m‘ deste art{go, reconhecida como aceitagdo thcita 3
inscrigfio. : .

§2°-Na thotese ée a manifestacfio de que trata o § 1°deste artigo
ocorter 110 prazo de aié noventa dias da datada i mscngao auiomatica, fica assegurado o diretio 3
restituighio integral das contribuicles vertzdas. & ser paga nos termos do regulamento,

"§3°-A anuiagao da mscngéo prevista no § 1° deste artigo e a
restituicdo prevzsta no §2° deste artzga n8o constituem resgate,

§ 4. o No caso de anulagio da inscrigfio prevista no § 1° deste
arﬁgc, a cenmbmgae aportada pelo patsocmador serd devolvida & respectiva fonte pagadora no
mesmo prazo da devolug:ao da coatnbmyao apcrtada pelo participante.

§5°- Sem pregmzo a0 grazo parz manifestagiio da auséneia de

interesse em aderir a0 plano de beneficios, fica assegurado ac participante o direito de requerer, a
qualquer tempe o cancelamento de sua mscm;ao nos termos do regulamento do plano de

beneficios.
.S‘egﬁo w |
- B:’zs  Contribuicbes

Arg, 15 - ~As contribuicdes - do patmcmador ¢ do participante
incidirdo sobre a base de cdlculo das contribifieSes ao Regime Préprio de Previddncia Social gue
exceder o limite méximo dos beneficios. pagos pelo Regime Getal de Previdancia Social,
observado o dxsposto 10 mczso Xldoart.37da Constitui¢do Fedetal. -
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CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA
ESTADC BO RIO DE JANETRO

§i° - A aliguota da contribuigiio do participanite serd por cle
defimida, observado o disposto no regulamento do plano de beneficios.

§2°- Os E’afﬁéiééﬁfes poderdo realizar contribuicBes facultativas ou
adicionais, de cardter voluntario, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do
plano de beneficios.

§3° - O Pairocinador poders, com o objetivo de garantir 2
sustentabilidade do plano, antecipar o pagamento das contribuices de sua responsabilidade.

Art, 16 - Pava definicio da base de cdlculo das contribuices do
Patrocinador ¢ do participante serfio considerados os valotes do salario, de subsidic ou da
remuneracdio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas
em Lel, os adicionais de cardter ‘ou-quaisquer oumfras vantagens, inchusive as parcelas
remuneratorias percebidas em decoiréncia do local de trabalho e do exercicic do cargo em
comissdo ou fungdo de confianca, exckzi%asi .

1~ Aajuda de custd em razio de mudanca de sede;
I - A indenizaciio de transporte;
HI - C abeno de permantnoia de que trata o §19 do ariigo 40 da
Constituigho Federal; o
V- O auxilio- alimentac#o;
V- O auxilic-creche;
Vi-O Sa;él’iﬁrfaﬁif_ﬁ&;

Art. 17 - O patrocinador somente se responsabilizard por realizar
confribuicBes em contrapartida As contribuigGes normais dos patticipantes que atendam,
concomitaniemente, ds seguintes condigBes:

1 - sejam ssgurados do RPPS, na forma prevista no art, 1° ou art, 5°
destaLei; e Do ' ' ‘

IT - recebam subsidios ou remuneragic que exceda o Emite
méximo a que-se refere o art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso X1 do art. 37 da
Constituigho Federal. .o ' :
§ 1° - coutribuicsio do patrocinador serd paritiria 4 definida na
forma do § 1.° do art. 15 sobre 2 varcela que exceder o limite maximo a que se refere o art, 4.°

desta Lei.
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CAMARA MUNJCIPAL DE BARRA MANSA
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' : . §2° - Observadas as condicGes previstas no § 1.° deste artigo ¢ no
disposto no regulamenfo' do plano de beneficios, a contribuicsio do patrocinador ngo podera
exceder o percentual de 8,5% (olto inteirds ¢ cinco décimos por cento).
~ § 3% -"Os paiticipantes que nfo se enquadrem nas condigBes
previstas no caput deste artigo néio terﬁ_q_d_iz{e’ita & contrapartida do Patrocinador,

§ 4° -.Sem.prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o
Patrocinador dovers realizar o repasse das contribuiches descontadas diretamente da
remuneragio ou subsidio dos participantes 2 ele vincnlados, inchusive daqusles que, embora nio
enquadrados no iticiso II deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

'§3° - Sem prejufzo s demais penalidades e responsabilidades
previstas nesta Lei ¢ na legislagBo aplicével, as contribui¢des recolhides com atraso estarfo
sujeitas 2 atvalizacfo monetéaria e consecidrios de mora estabelecidos no regulamento ¢ plano de
custeio do respeciive plane de beneficios, ficando o Patrocinador desde j4 autorizado 2 adotar as
providéncias necessdrias para o regular adimplemento de suas obtigagtes junto 20 plano de
beneficios. - , :

; Are 18 1 ._41:‘ éﬁﬁdade fechada de previdéncia complementar
- administradora do plano de beneficios manterd controle individual das reservas constituidas em
nome do participante ¢ registro das contribuicdes deste ¢ das dos patrocinadores,

-+

| 'i : Seg&o v
Do Processo de Seleciio da Entidade

Art. 19 - A eseolha da entidade fechada de previdéncia responsével
pela adminisiragiio do Plano de Beneficios serd Precedida de processo seletivo conduzido com
impessoalidade, publicidade, ransparéncia e que contemple requisitos de gualificactio tenica ¢
economicidade indispenséveds & garantia da boa gestdo dos planos de beneficios,

| §7 - A relaglio juridica com a emtidade serd formalizada por
convénio ds adeso, com vigéncia por'prazo indeterminado,

_ Art 20 - Fica_é'.?aéer Execafive awtorizado a promover aporte, a
titulo de adiantamento de contribuigdss * fiuturas, limitado a0 valor de R$ 50.000,00
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CAMARA MUNICIPAT, BE BARRA MANSA
ESTABODORIO DE JANEIRO

(CINQBEN‘I‘A MIL REAiS), em parceia ﬁmca oy parceiados, a Entidade Fechada de
Previdéncia Cemplemeatar mencwnada 1o §2 de arttgoi"

- s

Art. 21 - Esta Le1 eﬁtra.em vigor na data de sua publicacdo.
' PI{EFEEm ME’M&?A.JDEBAREA MSA 13 DE _ iomb ro DE2022.
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