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Rio fecha março com 7.522 ofertas de 
empregos e estágios em todo estado 
Chances são para diversos cargos e abrangem profissionais com diferentes níveis de escolaridade. Salário chega a R$ 4.500 

MIKHAIL NILOV/PEXELS

Há oportunidades no mercado de trabalho para quem não tem experiência comprovada em carteira 

O 
mercado de traba-
lho do Rio de fecha 
o mês de março 
com 7.522 oportu-

nidades de trabalho e está-
gio para profissionais e es-
tudantes de diferentes áreas 
e níveis de escolaridade. As 
oportunidades abrangem 
pessoas sem experiência em 
carteira de trabalho e aque-
las com alguma deficiência 
(PCDs). Há oportunidades 
para os setores de serviços 
administrativos, vendas, 
comércio, serviços gerais e 
construção civil. Do total, 
2.066 vagas são de estágio e 
Jovem Aprendiz.  

A Secretaria Municipal 
de Trabalho e Renda ofere-
ce 744 vagas para quem tem 
e não tem experiência, em 
diversos bairros nas zonas 
norte, sul e oeste, inclusive 
estágios, dos quais 291 são 
para pessoas com deficiên-
cia. A faixa salarial é de R$ 
900 para estágios a R$4 mil.

“Os destaques da semana 
são 89 vagas em diversas po-
sições em bares e restauran-
tes como para chefe de co-
zinha, pizzaiolo, gerente de 
cafeteria e outras”, informa 
o secretário Everton Gomes.

Os interessados devem 
preencher o formulário on-
line e enviar o currículo para 
o e-mail trabalho.smte@
gmail.com. Para as oportuni-
dades de trabalhadores com 
deficiência, é preciso enviar 
o currículo e-mail: vagaspcd.
smte@gmail.com.

A Luandre oferece 200 va-
gas, com salários entre R$ 1 
mil a R$ 4.500 para diversos 

cargos, como: Assistente de 
Coleta, Operador de Caixa, 
Auxiliar de serviços gerais, 
Atendente de telemarketing, 
Consultor de Vendas, Copei-
ro, Auxiliar de Cozinha, Pro-
motor de Vendas, Vendedor, 
Operador Jr. Atendimento 
ao Cliente, Auxiliar Técnico 
de Manutenção, Técnico de 
instalações, Técnico de En-
fermagem - UI Maternidade, 
Técnico Rede I, Analista Da-
tacenter I, Analista de Com-
pras I e Recepcionista Bilín-
gue. Interessados devem se 
cadastrar no site https://
candidato.luandre.com.br/.

Já a Comunidade Católi-
ca Gerando Vidas tem 769 
vagas, sendo 410 efetivas e 
359 vagas temporárias para 
a Páscoa. As oportunidades 
em destaque são para: Auxi-
liar de Serviços Gerais, Jo-
vem Aprendiz, Promotor de 
vendas, Auxiliar de Cozinha 
e Operador de Loja. As ins-
crições são pelo site. 

A Secretaria Estadual de 
Trabalho possui 3.635 vagas 
para a população fluminen-
se. Grande parte das empre-
sas com vagas abertas está 
concentrada nos setores de 
serviços e hotelaria. O apli-
cativo Mais Trabalho RJ 
oferece 2.591 vagas em di-
ferentes municípios do Rio. 
Somente na capital são 1.459 
oportunidades.

Dentre essas vagas, exis-
tem 335 com trabalho itine-
rante e 182 em home office. 
Os salários anunciados na 
plataforma se iniciam em 
R$ 1 mil, para a vaga de con-
sultor de vendas de seguros, 

e podem chegar a R$ 5 mil 
para consultor comercial. A 
bolsa estágio para auxiliar 
administrativo oferece re-
muneração de R$ 550, e o 
estágio para engenheiro ci-
vil, até R$ 1.070.

No Sine, são 1.044 oportu-
nidades para as regiões Me-
tropolitana, Médio Paraíba 
e Serrana do Estado do Rio. 

Para consultar o endere-
ço das unidades Sine e os 
detalhes de todas as vagas 
de trabalho oferecidas, bas-
ta acessar o Painel Interati-
vo de Vagas da Setrab, dis-
ponível no site http://www.
trabalho.rj.gov.br/.

A Ocyan, prestadora de 
serviço do mercado de óleo & 
gás, oferece mais de 30 vagas 
para profissionais com curso 
superior, para os cargos de 
coordenador, especialista, 
gerente, analista e ainda com 
posições para engenheiros 
e médicos. A contratação é 
imediata e os profissionais 
irão trabalhar nos escritó-
rios da empresa no Rio de 
Janeiro e em Macaé.

Os interessados em se 
candidatar a uma das vagas 
devem se cadastrar no site 
da Ocyan, seguindo as ins-
truções específicas para cada 
posição.

A Sinaf Seguros está com 
20 vagas para contratação 
de vendedor externo para a 
unidade de Campo Grande, 
na Zona Oeste. O interessado 
passará por um treinamen-
to para a função. O salário é 
de R$ 1.559, mais comissão e 
benefícios. 

Os requis i tos  para o 
preenchimento da vaga são: 
Ensino Médio completo; 
comprovação de experiên-
cia profissional de seis meses 
na área de vendas; e disponi-
bilidade de horário. O currí-
culo deve ser enviado para o 
e-mail: selecaopromotores@
sinaf.com.br.

 > A Secretaria Municipal 
de Educação tem mais de 
500 vagas de estágio para 
educação especial. Carga 
de 20h e 30h, com auxí-
lio transporte, para estu-
dantes de Pedagogia e Li-
cenciatura, a partir do 2º 
período. Inscrições: ht-
tps://abre.ai/estagiosme.

A Fundação Mudes 
tem 249 vagas de está-
gio, nos Níveis Superior, 
Médio e Técnico. A bolsa 
chega a R$ 2 mil. Inscri-
ção https://www.mudes.
org.br. Programa Jovem 
Aprendiz soma 21 vagas.

O Ciee oferta 1.124 
oportunidades de está-
gio, sendo que 613 para 
Ensino Superior. Para 
quem busca oportuni-
dades de Jovem Apren-
diz e de estágio de nível 
técnico, o Ciee concen-
tra 511 vagas. O ISBET 
tem 251 vagas para En-
sino Médio, T.I, Atendi-
mento ao Cliente e ao 
Público, entre outras. 
Para Jovem Aprendiz há 
chances para Auxiliar 
de Serviços Adminis-
trativos, Atendimento e 
Comércio, Varejo, Con-
servação, Manutenção 
e Limpeza, Copa e Co-
zinha. Cadastro http://
www.isbet.org.br.
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