
 Rio inicia julho com mais de 5.400 
vagas de empregos e estágios
Oportunidades são para diversos cargos e abrangem profissionais com diferentes níveis de escolaridade
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Entre as oportunidades no estado, há também vagas destinadas para a área da construção civil

O 
mercado de traba-
lho do Rio de Janeiro 
inicia o mês de julho 
com 5.444 oportuni-

dades emprego e estágio para 
profissionais e estudantes de 
diferentes áreas e níveis de 
escolaridade. As oportunida-
des abrangem pessoas sem 
experiência comprovada em 
carteira de trabalho e aque-
las com alguma deficiência 
(PCDs). Há também diversas 
oportunidades para os setores 
de serviços administrativos, 
vendas, comércio, serviços ge-
rais e construção civil. Do total 
das vagas oferecidas, 1.481 são 
de estágio e Jovem Aprendiz.

SMTE
A Secretaria Municipal de Tra-
balho e Renda (SMTE), ofere-
ce 918 vagas de emprego, com 
e sem experiência, em todas 
as zonas da cidade. inclusive 
estágios, dos quais 716 para 
trabalhadores em geral, e 202 
para pessoas com deficiência 
(PCD). As inscrições são pelo 
link “bit.ly/Cadastro_de_Cur-
riculo_SMTE”.

LUANDRE
A Luandre, empresa de so-
luções de RH, oferece 234 
vagas, com salários entre 
R$ 1 mil a R$ 11.220 para 
diversos cargos de todos os 
níveis de escolaridade. In-
teressados devem acessar 

o site  “candidato.luandre.
com.br”.

MUDES
A Fundação Mudes oferece, 
nesta semana,247 vagas de 
estágio, nos Níveis Superior, 
Médio e Técnico. O valor da 
bolsa-auxílio pode chegar a 
R$ 2 mil. Para se candidatar, 
basta acessar o site “mudes.
org.br”. Os maiores números 
de vagas são para Adminis-
tração (100), Engenharia (74) 
e Comunicação Social (40).

CIEE
O Centro de Integração Em-
presa-Escola (Ciee) oferta 
1.097 oportunidades de es-
tágio, sendo que 611 para En-
sino Superior. As vagas estão 
distribuídas por 12 municí-
pios de todo o estado: Barra 
Mansa, Campos dos Goyta-
cazes, Rio de Janeiro, Duque 
de Caxias, Macaé, Niterói, 
Nova Friburgo, Petrópolis, 
Teresópolis, Três Rios, Nova 
Iguaçu e Resende.

ISBET
O Instituto Brasileiro Pró-e-
ducação, Trabalho e Desen-
volvimento (ISBET) oferta 137 
vagas. São 68 oportunidades 
para Jovem Aprendiz e 69 para 
Estágio. Há vagas de Jovem 
Aprendiz nos ramos: Logísti-
ca, Saúde, Alimentício e Segu-
rança. Para Estágio, há opor-

tunidades em Atendimento ao 
Público, Alimentício, Serviço, 
Escola, entre outros. 

Todos os interessados de-
vem realizar o cadastro no 
site “www.isbet.org.br”, e, 

posteriormente, agendar 
uma orientação profissional 
para concorrer.

SETRAB
A Secretaria de Estado de 
Trabalho e Renda (Setrab) 
oferece 2.285 oportunida-
des de emprego e estágio 
no Rio de Janeiro. São 991 
vagas de emprego formal e 
com remunerações que va-
riam de um e três salários 
mínimos (R$ 1.320 a R$ 
3.960). Para quem procu-
ra estágio ou uma chance 
como jovem aprendiz, há 
1.294 oportunidades.

Por meio do Sistema Na-
cional de Emprego (Sine), 
as vagas estão distribuídas 
pelas regiões Metropolitana, 
Médio Paraíba e Serrana. Na 
Metropolitana, que concen-
tra o maior número (735), há 
239 oportunidades direcio-
nadas, especialmente, a pes-
soas com deficiência (PcD). 
No Médio Paraíba, foram 
captadas 73 vagas, grande 
parte sem exigir experiência.

Os interessados devem 
se inscrever através do site 
“www.trabalho.rj.gov.br”. 

GERANDO VIDAS
A Comunidade Católica Ge-
rando Vidas oferece 526 va-
gas. As oportunidades em 
destaque são: Auxiliar de 
serviços gerais, Operador de 
caixa e Atendente de pastela-
ria. As inscrições são feitas no 
site “www.youtube.com/@
comunidadegerandovidas”.
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