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Brasil registra mais de um milhão de 
novas empresas em quatro meses

AGÊNCIA BRASIL

Do total de empresas que abriram suas portas este ano, 79% são MEIs 

Depois de um período de que-
da, o Brasil volta a registrar au-
mento no número de abertura 
de empresas. Nos primeiros 
quatro meses deste ano, 1,3 
milhão de empreendimentos 
de pequeno, médio e grande 
porte iniciaram suas ativida-
des no país, de acordo com o 
Mapa de Empresas, ferramen-
ta do Ministério da Economia 
que fornece indicadores relati-
vos à quantidade de empresas 
registradas no país.

Do total de empresas que 
abriram suas portas este ano, 
79% são MEIs (Micro Em-
preendedor Individual) e os 
outros 21% se dividem em 
micro, pequenas e grandes 
empresas. Segundo o Mapa 
de Empresas, o tempo médio 
para abertura de uma compa-
nhia é de um dia e 16 horas, 
que corresponde a um recor-
de na série histórica. Sergipe 

foi a unidade da federação que 
apresentou o menor tempo 
de abertura de empresas nes-
te primeiro quadrimestre: 15 
horas, uma queda de 9 horas 
(37,5%) em relação ao último 
quadrimestre de 2021. Já a 
Bahia registrou o maior tem-
po: 3 dias e 17 horas.

O aumento no número 
de empresas abertas nos 
primeiros quatro meses de 
2022 não significa ainda a 
melhoria da economia. A alta 
de 11,5% é comparada ao úl-
timo quadrimestre de 2021. 
Se comparado com o mesmo 
período de 2021 (primeiro 
quadrimestre) o percentual 
cai para 3,2% negativo e de 
qualquer maneira, mostra 
uma recuperação que vem 
acontecendo lentamente, 
que não pode ser ignorada.

No período em que foram 
criadas 1,3 milhão de empre-

sas, outras 541 mil foram fe-
chadas. De acordo com o Ins-
tituto Brasileiro de Geografia 
e Estatística (IBGE), menos de 
40% das empresas conseguem 
sobreviver após cinco anos de 
atividade. Ou seja, seis em 
cada dez fecham suas portas 
antes de completar meia dé-
cada de existência.

Há vagas disponíveis de emprego, estágio e Jovem Aprendiz

RJ tem mais de 4,7 mil vagas 
Há oportunidades em todo o estado para trabalhadores de diferentes níveis de escolaridade

DIVULGAÇÃO

O
s profissionais que 
estão à procura de 
novas oportunida-
des no mercado de 

trabalho poderão contar 
com mais de 2,5 mil mil va-
gas de emprego, além de ou-
tras 2.294 ofertas de estágio 
e Jovem Aprendiz. Há chan-
ces para trabalhadores com 
diferentes níveis de escolari-
dade e para pessoas com de-
ficiência (PcDs). Os salários 
variam de R$ 1 mil a R$ 7,2 
mil, de acordo com o cargo.

SMTE
A Secretaria Municipal de 
Trabalho e Renda (SMTE) 
reúne 703 vagas de emprego 
para candidatos com e sem 
experiência, para diferentes 
níveis de escolaridade. Há 
vagas para pessoas com de-
ficiência (PcDs) ou reabili-
tadas pelo INSS.

Para concorrer, o interessa-
do deve enviar currículo para 
o e-mail vagas.smte@gmail.
com ou comparecer a um dos 
centros municipais de empre-
go na Rua Camaragibe, 25, 
Tijuca; Avenida Geremário 
Dantas, 1.400, sala 102, Jaca-
repaguá; Estrada do Dendê, 

ções em RH, oferece 120 va-
gas para auxiliar de serviço 
gerais, auxiliar administrati-
vo, auxiliar de atendimento, 
operador de caixa, camarei-
ro, vendedor, recepcionis-
ta, técnico de enfermagem 
(home care), técnico de en-
fermagem (pronto socorro 
infantil), técnico de enfer-
magem (UTI), entre outras. 
Os candidatos interessados 
devem se cadastrar no site 
candidato.luandre.com.br.

COMUNIDADE CATÓLICA 
GERANDO VIDAS
A Comunidade Católica 
Gerando Vidas disponibili-
za 726 oportunidades para 
diferentes áreas, como auxi-
liar de serviços gerais, mon-
tador de móveis, bombeiro 
civil, operadora de caixa para 
mercado, entre outras. As 
inscrições devem ser feitas 
em portalemprego.com.br.

MUDES
A Fundação Mudes oferece 
200 vagas de estágio nos ní-
veis Superior, Médio e Técnico. 
O valor da bolsa-auxílio pode 
chegar a R$ 2 mil. Para se can-
didatar, basta acessar o site 

https://www.mudes.org.br/. 
Tanto a candidatura para 

as vagas quanto os proces-
sos seletivos estão são fei-
tos de maneira remota, por 
meio do site da Mudes. Caso 
haja alguma dúvida sobre o 
processo de inscrição, bas-
ta entrar em contato com a 
instituição por e-mail (ge-
dipcal@mudes.org.br), pelo 
Fale Conosco do site ou pelas 
redes sociais.

CIEE
O Centro de Integração 
Empresa-Escola (Ciee) dis-
ponibiliza 2.094 vagas de 
estágio e Jovem Aprendiz, 
sendo 1.115 apenas para o 
Ensino Superior. O Ciee 
oferece vagas para PCDs 
que procuram emprego, Jo-
vem Aprendiz ou estágio. 
Os interessados devem en-
viar currículo e laudo mé-
dico com CID para progra-
mapcd@cieerj.org.br. Nos 
casos de estágio, também é 
preciso enviar a declaração 
da faculdade. Por esse mes-
mo e-mail é possível tirar 
dúvidas sobre a vaga, como 
pré-requisitos, benefícios, 
local de trabalho, etc.

2.080, Ilha do Governador, 
Rua Lopes de Moura, 58, San-
ta Cruz; e Rua Coxilha, s/nº, 
Campo Grande.

Já para as oportunidades 
destinadas aos trabalhado-
res com deficiência, é pre-
ciso enviar o currículo para 
o e-mail: vagaspcd.smte@
gmail.com ou comparecer 
no posto de trabalho com 
atendimento para esses pro-
fissionais no CIAD Mestre 
Candeia, que fica na Aveni-
da Presidente Vargas, 1.997.

Os interessados em concor-
rer a uma das ofertas devem 
cadastrar seus currículos nos 
centros de emprego ou enviá-
-los por e-mail. Quando as em-
presas criam vagas, enviam à 
secretaria o perfil que procu-
ram e usam o banco de dados 
da SMTE para encontrar os 
candidatos. Quando o perfil e 
o currículo são compatíveis, o 
profissional recebe uma carta 
de encaminhamento para ser 
entrevistado pelo setor de re-
crutamento da empresa.

SETRAB
A Secretaria de Trabalho e 
Renda (Setrab) reúne 1.038 va-
gas para as regiões Metropoli-

tana, Médio Paraíba e Serrana 
do estado. Entre os destaques 
estão oportunidades para di-
ferentes cargos e escolaridade, 
como atendente de padaria, 
carpinteiro, pedreiro, motoris-
ta de caminhão, entre outras. 
As vagas são disponibilizadas 
através do Sistema Nacional 
de Emprego (Sine).

Para se inscrever ou atua-
lizar o cadastro, é necessário 
ir a uma unidade do Sistema 
Nacional de Emprego levan-

do seus documentos de iden-
tificação civil, carteira de tra-
balho, PIS/PASEP/NIT/NIS e 
CPF. Para consultar o endere-
ço das unidades Sine e os deta-
lhes de todas as vagas ofereci-
das, acesse o Painel Interativo 
de Vagas da Setrab, disponí-
vel no site https://secretarias.
rj.gov.br/secretaria/Default.
aspx?sec=TRABALHO.

LUANDRE
A Luandre, empresa de solu-

País soma 66,6 mi 
de inadimplentes 
no mês de maio
Em maio, o Brasil atingiu 
a marca de 66,6 milhões 
de inadimplentes, segun-
do indicador da Serasa 
Experian. O número é o 
maior desde o começo da 
série histórica iniciada em 
2016. Em relação ao mes-
mo mês do ano passado, o 
levantamento registra um 
aumento de 4 milhões de 
CPFs negativados.

A análise por setor 
apontou que o maior vo-
lume de dívidas está no 
segmento de bancos e 
cartões, com 28,2% do 
total. Em seguida apare-
cem contas básicas, como 
água, luz e gás agrupadas 
na área de Utilities, com 
22,7%. Em terceiro lugar 
ficam varejo e financeiras, 
com 12,5% cada um.

Entre os Estados brasilei-
ros, São Paulo concentra o 
maior número de inadim-
plentes (15,6 milhões), segui-
do pelo Rio de Janeiro (6,7 
milhões), Minas Gerais (6,3 
milhões), Bahia (4,1 milhões) 
e Paraná (3,5 milhões).

Diante desse cenário, a 
Serasa Experian informou 
que oferece atualmente 2,2 
milhões de negociações de 
ofertas com condições espe-
ciais de quitação de dívidas 
por até R$ 100,00 por meio 
da Serasa Limpa Nome. Os 
acordos podem ser realiza-
dos com mais de 100 empre-
sas, como bancos, financei-
ras, companhias telefônicas, 
lojas de varejo, universida-
des e securitizadoras.

Com Estadão Conteúdo

Neste sentido, a capacita-
ção do empresariado para en-
tender o funcionamento do 
negócio é essencial para o seu 
sucesso. Criação de empresas 
significa geração de emprego 
e a sua sobrevivência é fator 
de incremento da economia e 
consequentemente, de melho-
ria de vida do cidadão.
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